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Onze conclusie
Wij hebben de [aarrekening 2024 van Stichling Leergeld Parksiad le Heeren beoordeeld,

Op grond van onze becordeling hebben wi| geen reden om fe verondersiellen dal de in dif
rappart opgenomean @arrekening gean gelrouw beald geeft van de grootte an de samansialling
van hat vermogen van Stichting Leergeld Parkstad per 31 december 2024 an van het resultaat
ovier 2024 in oversenstemming met Richilijn 850 Fondsenwarvende Instellingen van de Raad
voor de Jaarverslaggeving.

Daze jaarrekening bastaat uit:

1. de balans per 31 december 2024;

2. de staat van baten en lasten over 2024;

3. het kasstroomoverzicht; en

4, da toelichting met een ovarzicht van de gehanteerde grondslagen voor financigle
versiaggeving an andena ioelichingan,

De basis voor onze conclusie
Wij hebben onze beocordefing werrichi in overeenstemming met Nederdands recht, waaronder de

Mederlandse Standaard 2400 ‘Opdrachten tot het beoordelen van financiéle overzichten', Deze
beoordeling is garicht op het verkrijgen van een beperkie maie van zekarheid. Onze
verantwoordelifkheden op grond hiervan zgn beschreven in de sectie 'Onze
vaerantwoordelijkheden voor de bepordeling van de jaarmakening'.

Wij Zijn onafhankelijk van Stichting Leergeld Parkstad zoals vereist in de Verordening inzeke de
onafhankelijkheid van accountants bij assurance-opdrachien (VIO) en andere relevante
onafhankedijkheidsregels in Mederiand. Daamaast hebben wij voldaan aan de Verordaning
godrags- en beroapsregels accouniants (VGBA).

Wij vinden dat da door ons verkregen assurance-informatie voldoende en geschiki |s als basis
wvioor onze condusie.

Benadrukking van aangelegenheden

Wij vestigen de aandacht op de alinea “Governance™ van hel bastuursvarslag, waarin ean
toelichting Is opgenomen op Stichting Vrienden Leergeld Parkstad. Onze conclusie is niet
aangepast als gevolg van deze aangelegenhaid.

Verantwoordelijkheid van het bestuur voor de jaarrekening

Het bestuur is verantwoordelljk voor het opmaken en gelrouw weergeven van de jaarrekening in
overeansiamming mal Richii§n 650 Fondsenwarvende Instellingan van de Raad voor de
Jaarversiaggeving, In dit kader is hel bestuur verantwoordelijk voor een zodanige interne
behearsing dia het bestuur noodzakelik achi om het opmaken van de jsarmakaning mogesijk te
maken zonder afwijkingen van materiesl belang als gevolg van fouten of fraude,
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Onze verantwoordelijkheden voor de beoordeling van de jaarrekening

Onze verantwoordelijkheld is hed zodanig plannen en uitvoeren van een becordelingsopdracht
dal wij daarmee voldoende en geschikle assurance-informatie verkrijgen voor de door ons af fe
geven conclusie,

D male van zekerheld die wordt verkregen bij een becordefingsopdracht is aanzienlijk lagar
dan de zekerheid die wordt verkregen bl een controleopdracht verrcht in overeenstemming miet
de Mederlandse confrolestandaarden, Derhalve brengen wij geen confrobecordesl tot
uitdrukking.

¥ii] hettben dexe becordeding professioneel kritisch uitgevoerd en hebben waar relevant
professionele oordeslsvorming loegepas! in overeenstemming met de Nederlandse
Standaard 2400.

Onze beosordeling bestond onder andere wit;

- Het verwensan van inzicht in de entitell @n haar omgeving an in hei van toepassing zijnde
stelsel inzake financiéle verslaggeving, om gebiedan in de jaameakening te kunnen
identificeren waar het waarschijnlijk is dat zich risico's op afwijkingen van malerieel belang
woor Zullen doen als gevolg van fouten of fraude, hetin reactie hierop opzetien en uitvoeren
van werkzaamheden om op die gebleden in te spelen en het verkrjgen van assurante.
informatie die voldoende en geschikt is als basis voor onze conclusia;

- Het varkrijgen van inzicht in de adminisiratieve systemen en administratie van de entiteit en
het overwegen of deze gegevens opleveren die adequaat 2ijn voor het doal van hat
witvoeren van cijferanalyses;

- Hetlnwinnen van infichtingen bij hel bestuur en andere funclionarissen van de anfiteit;

- Hel uitvoeren van cijferanalyses met betrekking tot de informatie opgenomen in de
jsarrekening,

- Hetl verkrijgen van assurance-informatie dat de jaarrekening overeenstemt met of aans|uit op
de onderliggende administratie van de entitei;

- Hal evalueran van de verkregen assurance-informatie;

- Het overwegen van de geschikineid van de gebruikte grondslagan voor financiale
verslaggeving en hel evalueren of de door het bestuur gemaakte schatlingen redelijk lijken;
Het overwegen van de algehels presentatie, structuur en inhoud van de jearrekening en de
daarin opgenomen toelichtingen; en
Het overwegen of de jaarrekening, inclusiel de geralateerde toalichingen, een getrouw
beald Wkt te geven van de onderliggende frangacties en gebeurienissen,

Heearlen, 25 juni 2025

Hoogachtend,
Wolting & Versteegh B.V.

w.g. J. Wolling RA

Coll,
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Voorwoord
Met trots presenteren wij het bestuursverslag van Stichting Leergeld Parkstad over het jaar 2024,

We laten u kennisnemen van de belangrijkste resultaten en ontwikkelingen.
Het belangrijkste feit is natwurlijk dat we ook dit jaar weer meer kinderen en gezinnen hebben bereike

Daarbij moet wel vermeld worden dat de groei minder groot is dan het jaar daarvoor, Dat zal een aantal
oorzaken hebben,

Als eerste wil ik refereren aan een onderzoek van het CBS gepubliceerd in augustus 2024 waaruit blijkt dat
de regio aan het krimpen en vergrijzen is. Dus minder kinderen, zeker in de plantelandsgemesnten. Wel is
ean groel waarmeembaar in Heerlen in combinatie met een gesignaleerde beweging op de woningmarkt.
Mensen uit de Randstad komen af op de goedkopere huurwoningen in Heerlen-Noord, Vaak zijn het
eenoudergezinnen met een baan die matig betaalt, Dit vergt van Leergeld een steviger analyse op het
bereik/ de resultaten van 2024 en een inténsivering van de samenwerking met het (basislonderwijs. Immers
het onderwijs is de plek waar de kinderen zich bevinden, waar de leerkrache zicht heeft op de problematiek
en het vertrouwen van ouders genist om te kunnen verwijzen. En dat sluit weer prima aan op anze ambities
in het In 2024 vastgestelde Meerjarenbeleidsplan 2025-2028.

Dit beleidsplan is als eerste erop gericht zoveel mogelijk kinderen te laten meedoen. Meedoen met
middelen via Leergeld als er niet voldoende financién zijn, Om dat te kunnen realiseren zijn er ook
randvoorwaarden zoals het kunnen beschikken over een professioneel, flexibel team van vrijwilligers en
medewerkers. Een bedrijffsvoering met een goed functionerende ICT-omgeving, met sturingsinformatie en
voldoende risicabeheersing. En een intensieve samanwerking met vela partijen zodat we de gezinnen
kunnen beretken die ons nodig hebben, Communicatie gericht op de bekendheid en draagviak bij
overheden, bij het bedrijfsleven en bij diverse andere partijen zoals vermogensbeheerders en serviceclubs
om samen met hun onze doelen te verwezenlijken.

In 2024 hebben we de voorliggende kansen benut en geanticipeerd op da beoogde doelen. Zo zijn we
medio 2024 verhuisd naar een kleinere en goedkopere huisvesting met vitstekende faciliteiven waaronder
permanent beschikbare ICT-ondersteuning. In het samenspel van ons bestuwrslid ICT, de vorige leverancier
en de huldige ondersteuning hebben we de T-omgeving een professionele barging geboden die aan de IT-
eisen valdoet,

Leergeld Parkstad bestond in 2024 20 jaar. We hebben er voor gekozen om daar niet veel aandacht aan e
schenken. Immers het is twijffelachtig of dit nu een verdienste is of een noodzakelijk kwaad. Het is een
streven dat we ooit overbodig zullen zijn. Dat is helaas nu nog niet het geval. Alhoewel het CBS, het SCP en
het Nibud een nieuwe methode geintreduceerd hebben om armoede te meten. Deze methode houdt meer
rekening met de werkelijke kosten voor waonen en energie en een eventueel aanwezige financiéle bauffer in
het gezin. Dit heeft landelijk geleid 1ot een stevige procentuele verlaging van 7.1% naar 3,1% van de
bevolking, Deze berekening heeft veel vragen opgeroepen. Zeker in onze regio. Ook is gebleken dat de ermst
van de armoede is toegenomen, vooral onder werkenden. Het aandeel werkenden in armoede is gestegen.
Het percentage kinderen met kans op armoede was velgens CBS in Parkstad in 2022 14,8% [CBS
Jeugdmonitor 2022, meest recent).

We gaan dus nog maar even door opdat we zoveel mogelijk kinderen een jeugd kunnen bieden waarki|
kunnen meedoen de norm ks,

Het maatschappelijk draagvlak om ons werk te kunnen doen is een noodzakelijke voorwaarde, Allereerst
vragen we van de overheden een basisbudget voor afgesproken dienstverlening en de organisatie
daaromhbeen. Daar bovenop maken we echt het verschil in de gezinnen als bedrijven, sponsoren, donateurs
extra middeien beschikbaar stellen voor onder andere laptops en fietsen en soms een activiteit. En
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natuurlijk zorgen voldoende goed geschoolde, betrokken vrijwilligers en medewerkers ervoor dat een zo'n
groot mogelijk percentage van de kinderen uit gezinnen met een laag inkomen toegang hebben tog het
aanbod.

Graag wil ik dan ook alle vrijwilligers, medewerkers, partners uit het sociale netwerk en alle partijen die ons
dit jaar geholpen hebben met diensten in natura of met eurg’s van harte bedanken voor leders bijdrage.

Wij blijven ons inzetten voor een harverwanmende omgeving waarin het kind centraal staat en er geen kind
aan de zijlijn hoeft te staan.

Hasrtefijk dank mamens het hebe bestuur,

I, Thusis, voorzitter per 01-04-2025
T. Beenackers-0omen, voorzitter tot 01-04-2025
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Missie
Het beperkens vaorkomen van sociale uitsluiting van kinderen van 4 rot en met 18 jaar uit gezinnan met
minimale financiéle middelen.

Visie
Afle kinderen magen meedoen want nu meadoen is stroks mearaiian,

Dit doen we door het bleden van de mogelijkheid deel te nemen aan binnen- en buitenschools activiteiten,
Hierdoor kunnen kinderen hun sociale vaardigheden en kennis 20 optimaal mogelijk ontaikkelen om zo
later als volwassenen volwaardig mee te doen in de samenleving.

Leergeld Parkstad wil haar opdracht realiseren door zich in de winvoering te richiten op:
s Het bieden van concrete ondersteuning aan kinderen en jongeren van 4 tot en met 18 jaar
»  Doorverwijzing naar en samenwerking met andere organisaties
=  Signalering van problemen richting lokale overheden en via Leergeld Mederand richting Rijksoverheid

Daarnaast richt Leergeld Parkstad zich ook op MBO-studenten. Voor die studenten toetst Leergeld Parkstad
het gezinsinkomen om te becordelen of zij gebruik kunnen maken van bestaande Schoolfondsen,

Als participant in een 3-jarige pilot van Stichting VOOR Parkstad, het Mia Keulaerdsfonds en de Universiteit
Maastricht toetst Leergeld Parkstad voor een beperkt aantal studenten of zij op basis van het
gezinsinkomen in aanmerking komen voor een Bachelor-beurs,

Afgeleid van de centrale doelstelling biedr Leergeld Parkstad aan mensen met een afstand 1ot de
arbeidsmarkt een leerwerkplek om ervaring op te doen en hun kansen op de arbeidsmarkt te vergroten,
Dok biedt Leergeld Parkstad stageplaatsen en re-integratieplekken.

Via de afname van opgeknapte (gebruikte} fietsen voor de kinderen bij de werkplaatsen Betere Buren in
Brunssum, Werk voor Heerlen in Heerlen en Relim in Landgraaf werkt zij eveneens mee het bleden van
werkervarng,

Governance

Het bestuur geeft leiding aan de organksatie en stelt her beleid vast, In 2024 heeft Leergeld Parkstad het
nieuwe Meerjarenbeleidsplan 2025-2028 vasigesteld.

Het bestuur is nlet direct betrokken bij het afhandelen van individuele aanvragen, noch bij de dagelijse
leiding van de uiteoerende organisatie, Deze taak ligt bij de manager, de medewerkers &n de vrijwilligers,
Weor de vitvaering hanteren we functiescheiding en het d-ogenprincipe in uitgeschreven rollen en taken,
Het bestuur heeft ook een aantal onderscheiden taken en verantwoordelijkheden en werkt via een DB en
AB structuur.

Het DE komit jaarlijks 10 x bijeen als voorbereiding op het AB en als aanspreakpunt voor de uitvoering.

Het AB komit ook 10x per jaar bijeen, De manager is in principe aanwezig bij deze overleggen, enerzijds als
adviseur vanuit de uitvoering en anderzipds om de beshuiten vanuit het bestuur te kunnen vertalen naar de
witvoeringspraktijk, Uitiondering hierop wordt gemaakt als gesproken wordt over vertrouwelijke zaken,
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Het bestuur was in 2024 als volgt samengestekd:

= Tiny Beenackers-Qomen Woorzitter
% Troutje Robbertsen secretarnis tof 01-05-2024
< Hans Wierz sitretaris met ingang van 01-05-2024
& Wim Tillie penningmeester tor 1 juli 2024, daarna lid AB
% Victor Dreessen pEARENEMEEstEr met ingang van 1 juli 2024
# Wil Prickaerts lid, portefeuille personeel en organisatie
4 Ger Moonen lid, portefeuille communicatie en forndsermyerving
L GEr Smeels lid, portefeuille juridische zaken
o

Harria Crijns lidh, portefeuille ICT tor1-11- 2024

De organisatie heeft een Vrienden van Leergeld Stichting. Deze stichting heeftiwerft financiéle middelen
woor Leergeld Parkstad. Dok steunt zij Leargeld in bijzondere projecten. De stichting heeft een AMBI-status.
Het bestuur van de stichting bestaat uit

4 De heer P. Peeters - voorzitier

4 De heer F, Hol - penningmeester
# [De heer P. de Wolf - secretaris

Stichting Leergeld Parkstad heeft in 2024 twee nicuwe erkende vertrouwenspersonen bereid gevenden om
zonder vergoeding bij ongewenste omgangsvormen en integriteitsvraagsiukken haar diensten te verlenen,
In 2024 heeft geen melding plaatsgevonden.

Relevante maatschappelijke ontwikkelingen:

Hoewel het aantal inwoners in Nederland groeit, daalt het inwoneraantal in Limburg. Uit onderzoek
van het CBS in augustus 2024 blijkt dat alle gemeenten, met uitzondering van Heerlen, in omwvang
afnemen, Een lager geboortecijfer, vergrijzing en bevolkingsverdunning zijn hiervan de corzaak,
ondanks de vestiging van meer viuchtelingen en arbeidsmigranten in de provincie, Daarnaast
signaleert Heerlen juist een extra instroom van gezinnen met een lager inkomen wit andere delen van
Mederland, als gevolg van de krapte op de woningmarkt.

In 2024 hebben het CBS, het SCP en het Nibud een niewwe methode geintroduceerd om armoede te
meten. Deze methode, die meer rekening houdt met de werkelijke kosten voor wonen en energie en
een eventueel aamvezige financiéle buffer in het gezin, heeft geleid tot een stevige procentuele
vertaging van het anmoedepercentage van 7,1% naar 3,1% van de bevolking, Deze berekening heeft
wee| yragen opgeroepen. De ermnst van de armoede nam toe, vooral ender werkenden. Het aandes|
werkenden in armoede is gestegen. En ook kinderarmoede blijft een punt van zorg. Het percentage
kinderen met kans op armoede was volgens CBS in Parkstad in 2022 14,8% (CBS jeugdmaonitor 2022,
mieest recent),

Ondanks dat de overheid diverse maatregelen heeft genomen om armoede verder terug te dringen,
zoals de verhoging van het wettelijk minimumloon, het kind gebonden budget en de huurioeslag, bliit
armoede een complex en hardnekkig probleem,

D energiecrisis is nog niet echt weorbij. De kosten vaor stroom en gas blijven hoog en er zijn zorgen
over de leveringszekerheid.

De kosten voor levensonderhoud stijgen ook door de stijgende kosten in de supermarkt, huishoudens
Zijn een grater deel van hun inkomen kwijt aan voedsel en andere basisvoorzieningen.

Steeds meer gverheidsdiensten en dienstverlenende arganisaties vereisen digitale vaardigheden,
Mensen die daar moelte mee hebben, vaak in combinatie met laaggeletterdheid, lopen grotere risico’s
op financiéle achterstand. Leergeld ervaart dit ook en zet in op meer ondersteuning via spreekuren,
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Doelrealisatie

1. Samenwerking

Leergeld Parkstad maakt onderdeel wit van Leergeld Nederland, Bij deze vereniging zijn 114 stichtingen
aangesloten, Eris een klein bureau dat de Leergelden ondersteunt met een Clientregistratiesysteem,
deskundigheidsbevordering, uitwisseling en het overleg met de landelijke overheid. Dok genereert zij
middelen bij grote sponsoren en donateurs en bevordert de samenwerking van/met de SAMS partners
Jeugdionds Sport en Cultuur, [arige Job, Nationaal Fonds Kinderhulp en het jeugdeducatiefonds,
Leergeld Parkstad vormt samen met de 11 andere stichtingen in Limburg de Stichting Leergeld Limburg.
Vanuit deze stichting worden contacten onderhouden met de provincie Limburg, Arriva en vindt
afstermnmingsoverleg plaats op 2owel bestuurlijk als vitvoerend niveau.

In de eigen reglo werken we 0ok intensiel samen met de SAME partners jeugdfonds Sport en Cultuur, Jarige
Job, Mationaal Fonds Kinderhulp en steeds beter ook met het jeugdeducatiefonds. Daarnaast zijn er veel
maatschappelijke organisaties, zoals de kledingbank en de voedselbank, waarmee contacten worden
onderhouden voor onderlinge verwijzing en als vindpiaats van de gezinnen,

2. Leergeldformule
Landelijk is de leergeldformule ontwikkeld. De uitvoering werkt volgens deze formule, deze bestaat uit de
volgende stappen:

=  Het huisbezoek of de uitgebreide intake

=  Bemiddelng naar andere vaorzieningen

«  Het bieden van een financieel vangnet conform een vastgestelde vergoedingsregeling

»  De doorverwijzing

e Follow-up

s Signaleren van structurele belemmeringen,

Dit proces start met een digitale aarvraag die cuderss verzorgers doen via onze website, Duders die daar
moeite mee hebben kunnen terecht op een spreekuur op enkele locaties, Dok wordt hierbij vaak hulp
geboden door onderwljskrachten, welzijnswerkers of clientorganisaties,

3. Toekenningsbeleid

D vergoedingsregeling wordt jaarlijks samen met jeugdfonds Sport en Cultuur geévalueerd en in concept
bijgesteld, Het bestuur stelt de vergoedingsregeling vast.

De manager heeft in voorkomende gevallen de ruimte om e komen tol maatwerk. Dit words elk kwartaal

gerapporeerd,

Een interne toetsingscommizsie toetst op casusniveaw de praktijk en rapporteert aan het bestuur, In 2024 is
daarnaast gestart met het cnderzoeken waargm gezinnen na een toekenning toch geen gebruik maken van
de woorzieningen, Hiermee willen we onze dienstverlening verbeteren.

4. Hetteam van Leergeid Parkstad

Dre werkorganisatie bestaat, naast de inzet van wripwilligers, uit een kieine vaste betaalde formatie. In totaal
werken er vijf betaalde krachten, goed voor 3,82 fte. Deze formatie bestaat uit een hoofd Bedrijfsvoering,
een operationeel coordinator, twee medewerkers Klantencontactcentrum en een manager.

In 2024 hebben zich enkele belangrijke personele wisselingen voorgedaan. Het tijdelijke hoofd
Bedrijfsvoering is, conform afspraak, per 1 juli 2024 na een dienstverband van twee jaar gestopt met zijn
werkzaamheden. Aansluitend is hij toegetreden tot het bestuur als penningmeester, een functie die hij heeft
vervuld tot eind december 2024,
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Ter vervanging van het hoofd Bedrijfsvoering is een manager aangesteld met een breder takenpakket en de
eindverantwoordelijkheid voor de totale winsoering van de organisatie,

Binnen ket vrijwiligersteam, en met name ondear de intermedeairs, s er een voondurende behoefte aan
vitbreiding, We zijn op roek naar betrokken vrijwilligers die spreekuren willen verzorgen en de
samenwerking met het onderwijs willen versierken,

Belangrijke beshulten die in 2024 zijn genomen 2ijn, naast de eerdergencemde ICT-verbateringen, o.a. het
vaststellen van een helaas noodzakelijk agressieprotocol en het actualiseren van de autorisatieregeling,

5. De ondersteuning van kinderen

In 2024 hebben we 5837 kinderen geholpen. Daartoe hebben we 20.274 aanvragen ontvangen en er 18,062
gehonoreerd, De afgeweren aamragen vonden onder andere plaats vanwege een te hoog inkomen of het
niet tijdelijk aanleveren van de opgevraagde documenten.

Im 2023 signaleerden we dat er regelmatig geen gebruik gemaakt werd van de toegekende voorziening.
Daarem ks er in 2024 gestart met een onderzoek naar de oorzaken hiervan, De resultaten moeten Nog aan
hit bastuwr worden voorgelagd,

Het berelk par 2024 2023 2022
Eemesnie Unieke kindoren |  Unieke kinderen Unieke kinderen

Beekdaelen 352 361 andg
Brunssurm a7 475 413
Heerden 2702 2.657 2310
Kerkrade 1.256 1.261 1085
Landgraal 737 ™ 666
Crserige gemesntes ] 19 )
Simpeiveld 107 109 101
Viperandaal 164 162 147
Tataal LA3T 5825 5.043
Groej 1% 15.5% 3,5%

Het aantal inwoness neemt niet meer toe, zie cijfers CBS in De Limburger van 1&/8/20:24,

Vaoor het eerst zien we dit terug in het bereik. Na al enkele jaren een mogelijke stabilisatie te hebben
aangekondigd vanmwege deze onigroening en vergrijzing, lijkt dan nu het moment aangebroken dat we
nauimelijks meer kinderen bereiken. De beperkte terugloop in Beekdaelen en Simpeafveld loopt synchroon
met de daling van het aanta inwoners! kinderen, Overigens zien we de daling bijna niet terug in het oontal
aanvragen. Dat sluit aan bij het ook door CBS/ SCP en Mibud genoemde gegeven dat de emst van de
armoede wel toaneemt.

6. Voorzieningen ten laste van gemeenten, Provincie Limburg en Ministerie STW.

Owerheden (gemeenten Parkstad, provincie Limburg en ministerie van 52W) voorzien in B5% van de
financieringsbehoefte van Leergeld Parkstad en zijn daarmee de belangrijkste financiers.

Een deel |5 ingezer ter dekking van uitvoeringskasten, maar het grootste deel voor Onderwijs. Zo werden
1.711 schoolpassen voor het voortgezet onderwijs en 2,253 voor het basisonderwijs gefinancierd. Om thuis
te kunnen oefenen financierden gemeenten 513 maal Squla voor de basisschoolkinderen en 112 hat WRTS-
Programma woor het vodrigezet cnderwijs. Voor 560 kinderen werden afspraken gemaakt voar het
overblijven. Daarnaast waren er nog 38x overige ondenwijskosten, De middelen vanuit het ministerie VWS
warden onder aftrek van een bijdrage voor uitvoeringskosten in zijn geheel voor laptops ingezet.

Stichting Leergeld Parkstad - Bestuurswerslag 2024 10



Voor sport en cultuur verloopt de financiering via Jeugdfonds Sport en Cultuur, Yoor 2.634 kinderen deed
Leergeld de toewijing voor Sportactiviteiten en voor 347 kinderen voar cultuur.

Op het gebied van welzijn werden 2.383 kinderen bereikt met contributies ens of kleding voor scouting,
speeltuinen, vakantiekampen, kindervakantievserk etc. Ook werden er 1,135 fietsen toegekend.

7. Extern gefinancierde voorzieningen

Met gemeenten maken we jaarlijks afspraken over de voorzieningen #n organisatiekosten die woor rekening
van gemeenten komen. Daarnaast spant Leergeld Parkstad zich in om het pakket van dienstverlening
vollediger te maken om maatschappelijk te kunnen participeren. Dat doen we met vele partners.

a.

Laptops met steun van Stichting Mationaal Fonds Kinderhulp, stichting Vrienden van Welland,
Stichting Mia Keulaerdsfonds, Ministerie S2W, giften en schenkingen.

Met deze fondsen hebben we een prima samenwerking om ervoor te zorgen dat brugklassers en
kinderen met leerproblemen kunnen beschikiken over een laptop. D jaar 477 stuks,

Verjaardag dozen met Stichting jarige [ob

Jarige job verzorgt samen met Post NL voor alle kinderen waarvoor wij een aanvraag mogen doen
een pakket met alle benodigdheden om jang te zijn 2oals een cadeaute woor de jarige, een iraklatie
woor op schodl, versieringen zoals ballonmen en slingers, en alles om een taart te bakken met
glazuur, slagroom en kaarsjes. Dit jaar 5.183 kinderen.

MNieuwe fietsen met steun van Stichting Rosas Donamaus, Vrienden van Welland, Actie geen kind
achterop met o.a. ANWE en Leargeld Mederland.

Omdat we niet kunnen voldoen aan de enorme vraag naar gebruikee kinderfietsen schaffen we
|aarlijks ook een aantal nieuwe fietsen aan met hulp van financiers. In 2024 zijn nievwe fletsen in
kleine maten aangeschaft, met een totale waarde van rulm € 20,000, -

Gebruikte fistsen [opknapkosten voor rekening van gemeenten) met Kompas en de werkplaatsen
Relim, Batere Buren en Werk voor Heerlen en heel veel particulieren

Samen met Kompas en de werkplaatsen hebbean we dit jaar inzamelingsacties gehowden vaar
gebruikte (kinder-fietsen, Het bligkt dat met name de kinderfietsen veel worden doorgegeven’
verkocht in elgen kring. Fietsen voor volwassenen worden wel nog voldoende geschonken. Om toch
zoved] mogelijk kinderen te kunnen helpen hebben we Intensieve wervingscampagnes
pecrganiseerd,

Evenals eerdere faren hebben we weer veel kinderen tussen & en 14 jaar blij kunnen maken met
een kaartje wvoor Wintertijd. Bereik 600 kinderen.

Mbo-leermiddelen ten laste van Ministerie JCW, toets ten laste van mbo-insteflingen

Voor veel gezinnen hebben we een inkomenstoets gedaan om ze gebruik te laten maken van een
leermiddelenfonds. Het betreft hier Vista, Gilde en Yuverta. Berelk 273 jongeren.

Fepernotenactie met Stichting Mationaal Fonds Kinderhulp.

Dit jaar vond er geen Sinterklaasactie plaats vanuit het bedrijfsleven, Des te dankbaarder waren we
voor de Pepernootactie van Kinderhulp. Dankzij deze actie ontvingen ouders een cadeaubon van
£25 voor Wehkamp, waarmee zij zelf een Sinterklaascadeau konden vitkiezen voor hun kind, Bereik
500 kinderen,

Deorverwijzing Voedselbank en Kledingbank

Wanneer inbermesdiairs bij gezinnen komen signaleren ze soms ook noden op ander terrein, Ben
voorbeeld is daarbij de Voedselbank en Kinderkleding, Dit jaar hebben we 71 kinderen uit 40
Eezinnen doonseraezen.

Sthchting Leergeld Parkstad - Bestuursversiag 2024 11
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8. Maamsbekendheid en maatschappelijk draagviak
Door goede contacten te onderhouden met relevante partners, 2oals vermagensfondsen, het
bedrijfsleven en serviceclubs, groeit de bekendheid van onze opgave en daarmee ook de
bereidheid om financiéle steun te verlenen. We hebben een positief image. Daardoor is het ons
gelukt om met enkele partners meerjarenalspraken te maken en warden er voor 2025 nog enkele
voorbereid. Dat Leergeld Parkstad een brede bekendheld en sympathie geniet, blijkt ook uit
mrterders terugkerends en ad hod bijdragen of inspanningen van bedrijwen,

Risico's

Een vrijwilligersorganisatie zoals Leergeld Parkstad loopt gelijk elke andere organisatie risice’s. We proberen
natuurlijk deze risica’s beheersbaar te houden, maar dat is ndet altjd mogelijk. Financiele ontwikkelingen bij
onze financiers zljn daar een voorbeeld van, Maar ook maatschappelijk zijn er bewegingen die Leergeld
Farkstad raken. Navolgende een opsomming van de belangrijkste risico’s die wij momenteel zien:

+  Hetravijnjaar, 2026, waarbij gemeenten worden gekort op de algemene uitkering uit het
Gemesntefonds. Er is weliswaar een verzachting aangekondigd, maar het is af te wathten hioe die voor
de individuele gemeanten in Parkstad gaat vitpakken,

#  Eris een tendens dat particuliere donateurs een richiing aangeven waaraan hun donaties worden
besteed, Men wil geen dekking geven aan uitvoeringskosten. Men is van mening dat dit op het bardje
ligt van de overheden,

¢ Hetwordt steeds moeilijker om vrijwilligers voor onze organisatie te vinden. De werkzaambeden zijn
bosendien ndet altijd eenvoudig en dat schrikt mensen mogelijk af. De uitvoering komt daardoor
mogelijk ondar druk te staan,

Leergeld Parkstad
Kruisstraat 103

6411 BS Heerlen

E: infe@leergeldparksiad.nl
T: 045 574 36 36

I; hitpsifteergebdparkstad.nl

Stichting Leergeld Parkstad - Beshwrsverslag 2024 12
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1 BALANS PER 31 DECEMBER 2024

{na resultaatbesternming)
31 december 31 december
2024 2023
€ €

ACTIVA
Vaste activa
Immateriéle vaste activa i
Concessies, vergunningen eén rechben van intellectuale sigendom 4.4 BATT
Materiéle vaste activa 2}
Inventaris 169567 are
Viottende activa
Vorderingen i3
QOverige belastingen en premies sociale verzekeringen 44 -
Owerige vorderingen 57.952 1056.3268

57 908 105,326
Liquide middelan (4] BE3 653 F20.771

1.043.017 B35250
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31 december 31 december

2024 2023
€ €
PASSIVA
Reserves en fondsen 15
Kapitaal 2182 2182
Continuneisresene 424 G602 349,545
Bestemmingsresarves 218,504 218,509
S48 303 371248
Voorzieningan ]
Dverige voorzieningen 1.603 271
Kortlopende schulden HH
Craditeuren 10.385 90,001
Ovenge belastingen en premies sociale verzekenngen 19.482 1.555
Cwverige schulden 355044 189.717
384,911 241 273

1.043.017 B35.250
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2 STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2024

Baten

Baften van particuliaren

Baten van bedrijfslaven

Baten van vermogensfondsen

BEaten van subsidies van overhadan

Baten van andere onganisaties ronder winstsireven
Baten van lolerjorganizaties

Totaal eigen inkomsten

Lasten
Bestead aan de doelstellingen

Ondeswis
Sport
Cultuur

Welzin

Kosten van beheer en administratie

Pearsoneeksiasten
Afschrijvingen
Huisvestingslastan
Adminisiratielasten
Algemeans lasten

Saldo voor financiéle baten en lasten
Saldo rentebaten
Saldo rentelasten

Saldo van baten en lasten

Stichting Leergeld Parkstad te Heerlen

Reaksatie Begroling Realisatle
2024 2024 2023

£ & £
LA 2.823 - 13.088
] 305 2.000 8.230
{10y 45 8BS0 - 24 960
(1) 1.058 834 1.128.058 930,598
(12 G4, 581 100 449 157409
(13 45.000 50.000 .
1.217.453 1.350.507 1.194 365
{14} 494 172 600,538 485.191
{15) . . =120
{16} : : 164
{17} 324,427 409,750 396 456
818599 1.010.288 B61.363
18] 245 381 235412 218.901
{180 12.831 13.92E 5 658
(20 43489 33.790 43777
121] 23.348 «1.130 17.950
(22) 14.338 29.872 11.996
339.985 311,872 288 280
58.869 37.347 34.742
(FE}] 17,263 B.000 B.515
24) -1.105 -1.500 -1.1045
16.188 6.500 7.410
75.057 43, 847 42 152




Resultaatbesternming

ContinuTteligreserve
Bestermmingsresamnves
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Realisatie

Begrating Realisatie

2024 2024 2023
€ € £
75.067 - T0.048
: - -27.854
75.057 - 42152




3 KASSTROODMOVERZICHT 2024

Hat kassircomoverzichl s cpgesteld wolgens de indirecte methode.

Kasstroom uit operationele activiteiten

Saldo van baten en lasten
Aanpassingen Yoo
Afschryjwingan

Mutatia voorzianingen
Verandedngen m het warkkapitaal:
Mutatia varderingan

Mutatie kortlopende schulden

Kasstroom uit operatias

Onivangen interest
Betaalde interest

Kassiroom uit operationele activiteien

HKasstroom uit investeringsactiviteiten
Investeringen in materiéle vaste activa

Samenstelling geldmiddelen

Galdmiddelen per 1 januari
Mutatie liquide middelan

izeldmbddelen per 31 december

1T

Stichting Leergeld Parkstad te Heerlen

2024 2023
E L £ £
58.869 34.742
12.631 5.656
-20.828 2T
47,330 -55.176
153.638 -43.067
251.740 =35.114
17283 B.515
-1.105 -1.105
16.188 T.410
267.928 -27.704
-25.046 -
242 882 -27.704
2024 2023
€ € € &
720,771 748.475
242 832 =27 704
9E3.653 T20.771
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4 GRONDSLAGEN VOOR WAARDERING EN RESULTAATBEPALING

ALGEMEEN
De jaarrekening 15 opgestald med inachtnaming wan Richiliin 850 Fondsenwervende instellingen van de Raad
voor de Jaarverslaggeving.

D& jaarrekening is cpgemaakt op basis van historische kostprijs. Da waardering van activa en passiva
geschiedt, woor 2over niet anders s vermald, legen nominala waarde.

Baten worden toegerekend aan de periode waarn 2e mn gerealisserd. Lasten worden veranbwoord in hel jaar
waarin ze voorzienbaar zin,

Vestigingsadres, rechtsvorm en inschriffnummer handelsregister

Stichting Leergeld Parkstad is feitelijk en siatutair gevestigd aan Kruisstraat 103 te Heerlen en is ingeschreven
bij het handelsregister onder nummer 14078453,

Vergelijking met voorgaand jaar

De clifers woor 2023 zijn, waar nodig, geherrubriceerd tenainde vergelijkbaarheid met 2024 mogelijk te maken.

GRONDSLAGEMN VOOR DE WAARDERING VAN ACTIVA EN PASSIVA

Immateriéle vaste activa

D= immaterigle vaste activa worden gewaardeerd tegen verkrijgingspris onder aftrek van afschrijvingen, Er
wordt rekening gehouden met bijzondere waardeverminderingen, Dit is het geval als de boekwaarde van het
aclief (of van de kasstroomgenererende eenheid waarioe het actief behoort) hoger is dan de realiseerbare
waarde arvan,

Materiéle vaste activa

Materidle vaste activa waorden gewaardeerd tegen verkrijgings- of versaardigingsprijs inclusief direct
tosrekenbare kosten, onder afirek van lineaire afschrijvingen gedurande de verwachte toekomstige
gebruiksduur en bijzonders waardeverminderingen.

Vorderingen

ardenngen warden by eerste vanserking gewaardeerd tegen de reéle waarde van de tegenprestatie, inclusief
de fransactiekosten indien materieal. Vorderingen worden na eerste verwerking gewaardeard tegen de
geamortiseerde kestprijs. Voorzieningen wegens oninbaarheid worden in mindering gebracht op de
boekwaarde van de vordering.

Liquide middelen

Liquide middelen bestaan uif kas, bankiegoedan an deposito’s met ean looptid korter dan twaalf maanden.
Rekening-couranischulden bij banken zijn opgenomen onder schulden aan kredietinstelingen onder
kortlopende schulden. Liguide middelen worden gewaardeerd tegen nominale waarde.
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Reserves en fondsen

Continuiteitsresarve

Een continuiteitreserve wordl gevarmd voor de dekking van risico’s op korte termijn en om zeker te siellen dat
de fondsenwervende instelling ook in de toekomst aan haar verplichtingen kan voldoen. De cmvang van de
continuiteitsreserve is vastgesteld op circa eenmaal de arganisatiskosten van het Fonds. De hoogle van de
continuiteitsreserve is binnen de norm van de richtlijn "Reserve Goede Doslen”™ van het VFI, hetgeen maximaal
1,5 maal kosten werkorganisatie bedragen,

Besfernmingsresenies
De bestemmingsresenves zijin resenves mel een beperktere bestedingemogelijkhaeid, waarbij de beparking doar
et bestuur is aangebracht. De aard van de bestemmingsresenies wordt later toegelichl.

Voorzieningen

Algemeen

Vioorzianingen worden gevormd woor in rechie afdwingbare of feitefjfke verplichtingen die op de balansdatem
bestaan, waarbij het waarschijnljk is dat een vitsiroom van middelen noodzakelik is en waarvan de omvang
op betrowwbare wijze is te schatten.

De voorseningan worden gewaardeand fegen de beste schatfing van de bedragen die noodzakelijk ziin om da
verplichtingen per balansdalum af té wikkelen, Pensioenvoorzieningen worden gewaardeerd op basis van
acluarigle grondsiagen. Onderhoudsvoorzieningen worden gewaardeerd tegen nominale waarde. De overige
vogrzieningen worden gewaardeerd tegen de contante waarde van de uilgaven die naar verwachling
noodzakelijk zijin om de verplichtingen af te wikkelen, tenzij de tidswaarde van geld niet materieel is. Als de
periode waarover de uitgaven cantant worden gemaakt maximaal een jaar is, word! de voorziening tegen
nominale waarde gewaardeard,

Wannear het de verwachling is dat een derde de verplichtingen vergoadt, en wanneer het waarschijnlijk s dat
deze vargoedeng 2al warden anbvangean bij de afwikkeling van de verplichting, dan wordt deze vergoeding als
een actief in de balans opgenomen.

De voorzieningen hebben een overwegend langlopend karaktar,

Kortlopende schulden

Kortlopende schulden worden bij de eerste vanverking gewaardeerd fagen redle waarde. Korflopende
schulden worden na eerste verwerking gewaardeerd tegen de bedragen waartegen de schuld moet worden

afgelost.
LING HET RESULTAAT

Resultaatbepaling

Het resullaat wordt bepaald als het verschil tussen de op hel verslagjaar befrekking hebbende balen en lasten
met inachtneming van de hienvoor vermeide waarderingsgrondsiagen.

Baten zijn verantwoord in hef jaar waarin de goederen zijn geleverd c.q. de diensten zijn vemichi. Lasten walke
hun ocorsprong vinden in het boekjaar zijn in aanmerking genomen 2odra deze weorzienbaar zijn

Baten van particulieren
Onder baten van particulieren wordt verstaan de algemens donaties woor de stichlng,
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Baten van bedrijfsleven

Onder baten van bedrijven worden verantwoord de ten gunste van het boekjaar ontvangen donaties door
bedrijvan.

Baten van subsidies van overheden

Hieronder wordt verstaan zowel subsgidies van gemeenten, provincies als van het rijk.

Baten van vermogensfondsen
Dit beireft reguliera baten,

Baten van loterijorganisaties
Dit betreft baten van organisaties ronder winststreven,

Overheidssubsidies

Exploitatiesubsidies worden len gunste van de staat van baten en lasten gebracht in het jaar ten laste waarvan
de gesubsidieerde uvilgaven komenfwaarin de opbrengsten zijn gederfd/waarin het exploitatistekort zich hesft
voorgedaan,

Lasten algemean
De personeelslasten en andere [asten worden foegerekend aan de bestedingen in hat kader van de
doelstelling, de lasten van werving van baten aan de beheerlasten.

Bestadingen doelstellingen

De bestedingen in het kader van de doelsielingen worden veranbwoord in het jaar dat zij zijn ioegezegd of,
woor zover dit niet b toezegging het geval is, in het jaar dat de omvang van de varplichting betrouwbaar kan
worden vastgesteld. Vioorwaardedijke verplichtingen worden verantwoord in het jaar waarin vast komt te staan
dat aan de voorwaarden zal worden voldaan.

Afschrijvingen

Materigle vaste activa worden vanal het moment van gereedheid voor ingebruikneming afgeschreven ovar de
werwachie boekomstige gebruiksduur van het actief,

Indien een schattngswiziging plaatsvindt van de toekomstige gebruiksduur, dan worden de toekomstige
afschrijvingen aangepast.

Boekwinsten en -verliezen ult de incidentele verkoop van materigle vaste activa zijn begrepen onder de
afschrijvingen,
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Saldo rentebaten/-lasten

Rentebaten en rentelzsten

Femebaten en rentelasten worden tijdsevenredig verwerkt, rekening houdend met de effectisve rentevost van
de desbetreffends acliva en passiva. Bij de venwarking van de rentelasten wordt rekaning gehouden met de
verantwoorde ransactiekosten op de ontvangen leningen.

GRONDSLAGEN VOOR DE OPSTELLING VAN HET KASSTROOMOVERZICHT

Het kasstroomoverzicht is opgesteld volgens de indirects methode.

De geldmiddaien in het kasstroomoverzicht bestaan uit de liquide middelen,
Ontvangsten en uitgaven uit hoofde van interest zijn opgenomen onder de kasstroom uit operationehe
activiteiten.



5 TOELICHTING OF DE BALANS PER 31 DECEMBER 2024

ACTIVA

VASTE ACTIVA

1. Immateriéle vaste activa

E‘-uakwam'ﬂ-.tgw { jenwan 2024
Verkrijgingsprijs
Cumulatieve afschrijvingen

Mulaties

Afschrijvingen

Boekwaarde per 31 december 2024
erkrijgingsprijs

Cumulatieve afschrivingen

Afschriivingspercentages

Concessies, vergunningen en rechben van
intelleciuele eigendom
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Concessies,
WErgun-
ningen an
rechisn van
i et
gigendam

€

15.102
-5.925

87T

-3.776

15102
=10.701

4 401

25
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2. Materiéle vaste activa

Inventaris
£
Boekwaarde per 1 januari 2024
Aanschaffingswaarda 31.086
Cumulatieve afschrijvingen -30.110
875
Mulaties
Investeringen 25 046
Adschrijvingen -8.055
15.891
Boekwaarde per 37 december 2024
Aanschaffingswaarde 56,132
Cumulatieve afschrijvingen -38.165
Boekwaarde per 31 decamber 2024 16,957
Afschrijvingsparceniages
%
Inwentares 33
VLOTTENDE ACTIVA
3. Vorderingen
31-12-2024 IN-12-2023
€ €
Overige belastingen en premies sociale verzekeringen
Overige befastingen 44
Owverige vorderingen
Waarbargsomimean - 150
Mog te ontvangen bedragen 4 0994 37.850
Mog te ontvangen subsidies , 4141
MNog te onbvangen bankrenia 11418 B8.515
Wooruitbetaalde kosten 41.535 54,670
ar.a62 105326
4, Liquide middelen
Rabobank 963.653 720,771

De liquide middelen staan ter vripe baschikking van de stichting.
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PASSIVA

5. Reserves en fondsen

31-12-2024 31-12-2023

€ €
Kapitaal
Stichtingskapitaal 2,192 2182

2024 2023

€ €
Continuiteitsreserve
Stand per 1 januari 345545 278 458
Resultaatbesternming 75.057 T0.048
Stand per 31 december 424 802 340,545

De confinuieiisreserve is bedoeld voor de dekking van risico’s op korte termijn en om zeker le stellen dat de
stichting ook in de toekomst aan haar verplichtingen kan voldoen. De hoogle van deze resenve is afhankelijk
van de uitvoeringskosten. De begrote uitvoeringskosten voor 2025 bedragen € 345468,

De branchecrganisatie voor Goede Doelen Nederland heeft richilijnen voor Financieel Beheer Goede Doglen
vastgesteld. Deze richilijn geeft als maximum 1,5 maal de jaarlijkse kosten van de werkorganisatie.

31-12-2024  31-12-2023

| 3 &
Bestemmingsreserves
Bestemmingsresene kwaliteitsverbetaring proceduras 40237 40.237
Bestemmingsreserye communicatia IB.ETS IB.67T9
Bestemmingsreserve Meedoan 140.583 140,553

218,508 218.508

2024 2023

€ €
Beslemmingsrasene twalileidsverbefenng procedures
Stand per 1 januari 40.237 B2 844
Resultaatbesternming - -22.812
Stand par 31 december 40.237 40,237

De bestemmingsresenss kwaliteitsvarbatenng procedures is bestemd om de loekomstige verbetering van de
inlerne administratieve procassen te financiaran.
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2024 2023
€ £
Bastemmingsresane communicalie
Sland per 1 januari IBETY IBETD
Stand per 31 december 38674 38679

De bestemmingsresene communicatie is besternd ten behoeve van de aanpassing van de
communicatiemiddelen

Basfemmingsresenea Meadosn

Stand per 1 januari 140,583 145875
Resultaatbestemming - -5.282
Stand per 31 december 140,553 140.593

6. Voorzieningen

31-12-2024  31-12-2023

Lo L
Overige voorzieningen
Reorganisatievoorziening - 10.000
Voorziening voor verlieslatende contracten - 11.638
Voorziening loopbaanbudget 1.803 1.083

1.803 2271
2024 2023

€ €
Reorganisalievoarziaming
Stand per 1 januar 10,000 -
Dotatie = 10.00D
Cinitrekking =10.000 -
Stand per 31 december - 10.000

Deze woorziening had betrekking op de verwachte migratiekosten ad € 7.200 en de bijbehorende
opleidingskosten ad € 2.600 in verband met de overgang van de automatseringsomgeving naar Alcander.

Voarziening voor verdiesialende confractan

Stand per 1 januari 11.638 -
Datatie - 11.8348
Onttrekking =11.638 .
Stand per 31 december - 11,638

Deze voorziening had belrekking op de dubbele huurlast in 2024. Leergeld Parkstad is per 1 mei 2024
verhuisd van Pulgraaf 3 te Heerlen naar Kruisstraat 103 te Heerden naar kanioormuimie van Stichting
Welzijnsgroep Parkstad Limburg. Hel huurcontract inzake de kantoormuimbe aan de Pulgraal lep 1o an met 15

november 2024,
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2024 2023
€ €

Vioorziening loopbaanbudge!
Stand per 1 januari 1.093 -
Doatie 2.594 2.040

3687 2.040
Cintirekking -1.884 2318
Dwverige mulaties - 1.371
Stand per 31 december 1.803 1.083

Het betreft hier de voorzening lbopbaanbudgel. Maandeljks bowwen de medewerkers van Stichling Leergaid
Parkstad op basis van de CAC Sociaal Werk, Welzijn & Maatzchappelijke Diensbverlening 2023 - 2025 een
bepaald percentage aan loopbaanbudget op tot een maximale termijn van 60 maanden,

7. Kortlopende schulden

31-12-2024 31-12-2023

£ £

Overige belastingen en premies sociale verzekeringen
Loonheffing 13.841 .
Pensicenen 5.541 1.555

19.482 1.555
Overige schulden
Vooruitontvangen subsidie E0.000 44 400
Mettalonen 34 =
Te betalen bijdragen 61,930 132207
Te betalen banklasten 81 g0
Te betalen accounianislasien £.585 £.289
Vooruitgefactureerde bedragen - Toa
Rasennaring vakantie-uran 3.058 3,833
Mog terug te betalen bijdragen gemesnten 205.220 -
Diviersen 5235

365,044 189,717
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Niet in de balans opgenomen verplichtingen

Meerjarige financiéle verplichtingen

Hudr

Er is sen huurovereenkomst aangegaan voor de huur van bedrijfsruimte aan de Kruisstraat 103 te Heerlen
welke leopt ol en met 30 april 20289, Da huurvenplichting voor 2025 bedraagt € 31.828.
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[ TOELICHTING OF DE STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2024

8. Baten van particulisren
Donaties en giften
8, Baten van bedrijfsleven

Fabobank Zuid Limburg Oost
Agvitea BV
Owverige baten van bedrijfsleven

10. Baten van vermogensfondsen

Stichting Mevrouw M.G. Keulaerds Fonds
Kiwanis

Stichting Het Groane Kruis Heerlen-Hoensbroek
Stichting Rosas Doenamus

Vereniging Rotaract Club Parkstad

Kerry Stichting

Van Venderen Tabink fonds

Stichting Vrienden van Welland

11.Baten van subsidies van overheden

Mederandse overheldssubsidie
Publigkrechtelike instelingen

Realisatie Begroting Realisatie

2024 2024 2023
€ é I

2 823 13.088

- 2 000 5.000

: 2 3.230

305 A A

305 2 000 8.230

3.000 - 13.000

500 - .

4.350 f %

10.000 = 10.000

2.000 . i

1.000 i 3

E = 1.860

25.000 . ,

45 850 24 960

1.054. 769 1.198.058 685 553

4125 . 5.145

1.058,804 1.188.058 890,508

De Mederiandse overheidssubsidie ad € 1.054.789 kan als volgt worden gespecificeard:

LD I RN D . B |

bijdrage gemeente Kerkrade ad € 233.953 (2023 € 207.517);
bijdrage gemeente Heerlen ad € 374,866 (2023 € 339.640);
bijdrage gemeente Landgraal ad € 125607 (2023 € 115.5318);
bijdrage gemeente Brunssum ad € 71.585 (2023 £ 56.552);
bijdrage Kompas gemeenten ad € 94,572 (2023; € §1.912);
subsidie Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid ad € 120.000 (2023: € 151.752);
subsidia Provincie Limburg ad € 34.184 (2023 € 32 864),

12.Baten van andere organisaties zonder winststreven

Stichting Leergeld Nederland 6.000 27.259 10.000
Weldadige Stichting Jan de Limpens - 20.000
Stichting Steunfonds Jeugd Beschermingsbefangen - - 3.000
Stichting Leergeld Limbung - - 14,815
Stichling Vriendan Leergeld Parkstad - £ 26,813
Stichling Nationaal Fonds Kinderhulp 52.578 82.180 B81.235
Stichting VOOR Parkstad 5.000 - -
Owerige baten van andere organisalies zonder winststreven 1.003 - 1.448

G64.581 100 445 157.409




13. Baten van loterijorganisaties
Mationale Postcode Loteri NV

Bestead aan de doelstellingen
14. Onderwijs

Aflopende bijdragen onderwijskosien
Bijles

Ovenge schoolbenodigdhadan
Owerbdificosten

Dverige

15, Sport
Coniributiestesgeld

16. Culltuur
Kleding/attributen

17.Welzijn

Coniributies/lasgeid

Kiading/attributen
Abannemeaniantidschriften
Kampiweekendvakantie
Kindervakantieweek

Fietsproject

PC project

Lapiops via Mationaal Fonds Kinderhulp
Jarige Job

18. Persaneelslasten

Lonen en salarissen
Scciale lasten
Pensicaniasian

Ovarige parsonealsiasian

Larén an Salanssan

Bruto lonen
Wakantiegeldverplichting
Mutatie vakantiegeldverplichting

Ontvangen ziekengelduitkeringen
Dotatie reorganisalievoorzianing
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Realisatie Begrotng Realisata
2024 204 2023
| 3 L L]
45000 S0.000
Ba7 2.000 1.982
18.524 47.000 20,882
382,296 S05.288 351.958
94,432 45,000 92,345
-1.737 1.250 =1,958
4594172 G00.535 465191
- - -120
- - -164
1175 2.000 B411
1.833 1.750 1.421
17.457 10.000 B.307
3701 12.500 5454
17.235 42,500 15833
113.684 120,000 133.300
94 952 125.000 133,704
58,280 BS.000 B5.026
- ¥ 5.000
J24.427 409,750 306 455
173.003 205,595 146,634
27.849 - 20279
13.763 - 10.353
30766 29.717 39635
245,381 235412 218,81
165,783 205.695 128,118
12100 - 8,302
-875 = 1.438
177.008 205655 13B.85%
- - =225
-4.005 - 10.000
173.003 205,695 14B.634
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Realisabe Begroting Fealisatie
2024 204 2023
L] & L]

Soclale lazten
Premies sociale verzekeringswetien 27.849 - 20278
Pensoeniasten
Fensioenlasten 13.7683 - 10.353
Owvange parsonaslslasien
Feig- en verblifkosten 2.429 - 2510
Reis- en verbifkosten wrijwilligers 48915 5.000 5116
Onkosienvergoedingen vripwiligers 512 500 481
Vrijwilligersvergoedingen 9.512 9.000 8.482
Overige lasten vrijwiligers 4549 11.000 8.778
Werving- en selectiekosten - - 43
Kantinelasten 1.263 g7 1.651
Dverige bestuurslasten 1.417 1.100 1.751
Opleidingskosten 736 1.500 5410
Kostenvergoeding personeel 853 - 1.653
Arbodienst B4 B0d a1z
Diversen 3718 - 5.028

30 766 28717 30635

Bexoldiging van (voormalige) bestuurders en commissarissen

Het bestuur van Stichling Leergeld Parkstad verricht haar werkzaamheden cnbezoldigd.

Personeclsleden

B§ de slichting waren in 2024 gemiddeld 4 personeelsleden werkzaam, berekend op fullimebasks (2023 3).

19. Afschrijvingen

Immateriéle vaste activa 3776 - 3775

Materidle vaste activa 8.055 13.928 1.881
12.831 13.928 5 656

Afschaivingen immalardle vasle acliva

Concessies, vergunningen en rechten van intellectuale

eigendom 3.778 - ATTS

Afschrijvingen materiéle vaste activa

Inventars 8,055 13.928 1.681

0.055 13.928 1.881




Dwverige bedrijislasten

20. Huisvestingsiasien

Huur onroerende zaak
Energielasten
Schoonmaaklastan
Dwverige huisvestingslasien

Dotatie voorzianing verliaslatende contracien

21. Administratielasten

Kantoorbenodigdheden
Drubwerk
Autornatiseringslasten
Telefooniasten

Forilasten

Contributies en abonnementan
Verzekering

22, Aigemane lastan

Accountanislasien
Administratielasten
Representatielasten
Owerige algemene lasten

Saldo rentebaten/-lasten
23. Baldo renfabaten
Bankrente

24. Saldo rentelasien
FRente en Bankiasien

Y
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Realisatie Begrating Realisatie
2024 2024 2023
L3 € €&

27T 23210 21.164
10.475 4,067 4.428
1.838 5.014 4,533
3.268 1499 2.014
43.303 13,790 32139
186 - 11,828

43 488 33,790 43 77T
618 1.0:00 Bag
1.847 500 3.038
11.113 10,106 2.B58
2.743 =19.036 3.381
3311 2.000 3410
4,146 4.000 3.980
170 300 397
23.248 -1.130 17.850
8.585 T.500 B.288
2935 BOO T2
485 SO0 B21
2.331 21.072 2.114
14 338 28 872 11.956
17.293 8.000 8,515
1.105 1.500 1.105




Ondertekening bestuur voor akkoord

Hearlan, 24 juni 2025

LM, Thuig {voorziiter) JWLM. Wierlz (sacretaris)

WM. Tillie (penningmeaastar)
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OVERIGE GEGEVENS

T Mededeling omtrent het ontbreken van een controleverklaring

Op grond van artikel 2:358 B4 1 BW iz de stichting vrijgesteld van de verplichting tot controle van de
jaarrakening door ean accountant. Op grond daarvan is geen opdracht bot accountantscontrala warstrakt.

Derhalee ontbreekt ean confroleverklaring.



